
です。本当に良かった。おめでと

うございます。２番目は法人会の

話で、予てより、立川法人会の会

長に国分寺地区から立派な会長

候補が何人かいたようですが、

巡り合わせが悪く国分寺地区か 

らの会長を出すことが出来ませんでした。ところがこの度、亀田

さんが会長として就任なさいました。誠におめでたいことでござい

ます。心よりお祝い申し上げます。しかしながら私の個人的な話

ですが、事務局長から開会の挨拶をしてくれと頼まれ、亀田会長

の新しい門出だ、と勢い付けて出たものの話下手で話す内容も

まとまらずまま、開会宣言をしてしまいました。私以外の後の流

れは順調でしたが、私としては亀田新会長に失礼した、と気にな

っていました。懇親会の式場で「田中君ご苦労様。」一杯お酌を

頂いた時は、亀田さんの寛大さと優しさを感じました。３番目は、

私の倅の友人でプロゴルフテストに受かった子がいます。名前

は、萩森英道と申します。実は今年の秋、ロータリーメンバーの

北田さんが会長で、小川さんが名誉顧問になって頂き後援会を

作り、激励した結果プロテスト合格だったと思っています。これか

らも宜しく応援してください。 

東京国分寺ロータリークラブ

 第２１０７回    例 会 報 告   ― ９ 月 ８ 日 ― 

ソングリーダー：小 椋 会 員 

１．亀田裕彦会員より出席免除

申請が提出され、理事会で承

認されました。 

２．小金井ＲＣ・小金井さくらＲＣよ

り例会場変更のお知らせが来

ております。９月１２日から１０ 

月１２日迄の間です。事務局に変更会場の地図を掲示してお

きます。 

３．小金井ＲＣの会員が作詞されました、ハッピーバースデーの

歌詞がＣＤで頂ける事になりました。当クラブで歌いたいと思

います。 

 

  

今日は話しが３つあります。 

１番目は倉島会員が退院なされて元気な姿をお見せ頂いたこと 

田中会長：①倉島さん退院おめ

でとうございます。②亀田さん法

人会の会長就任おめでとうござ

います。③私の倅れの友人（私

のゴルフの弟子）が１５００人のプ

ロテストエントリーの中で８位で合 

格しました。 

篠原会員：会社創立記念日４５周年を祝いましたのでニコニコ

します。 

亀田会員：この度立川法人会の会長に就任することになりまし

た。前山口会長が急逝され、急遽私にその役割がまわって来

ましたのでお引き受けしました。今後共よろしくお願い申し上

げます。 

中島会員：明日の救急の日に先立ち本日、救急業務協力との

ことで、国分寺消防署長より東京消防庁救急部長感謝状をい

ただきましたのでニコニコします。 
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― 仲間を増やして活気のあるクラブ作り ― 

会 長 の 時 間  田 中 会 長 

幹 事 報 告  須 藤 幹 事 

 

国際ロータリー会長 

ジ ョ ン ・ ケ ニ ー 

ロータリーの未来は 
あなたの手の中に 

本 日 の 司 会  照 木 Ｓ Ａ Ａ 委 員 

ロータリーソング  『 日 も 風 も 星 も 』 

ニコニコボックス  井野田親睦副委員長 



①私は２０００年から２００５年までの５

年間、タイ国の㈱日立製作所の現

地法人に駐在し、現在と同様に総

務を担当しておりました。その時の

経験を通じてタイ国における日系企

業の主に総務業務についてお話し

ます。 

②まず、タイ国の概要ですが、タイ国はインドシナ半島のほぼ中央

に位置し面積は日本の約１．４倍、人口は約６，０００万人で民族

はタイ族を中心として華人、マレー系、カンボジア系等の様々な 

国際ロータリー第２７５０地区青少年

交換委員会が開かれました。内容は

下記のとおりです。 

①２００８～２００９年度派遣学生帰国

報告会（１０名） 

②２００９～２０１０年度来日学生歓迎

会（８名） 

③２０１０～２０１１年度派遣候補生合格証授与式 

【内容説明】 

①海外の各地区のホストクラブとホストファミリー（原則ホストクラブ

のロータリアン）に滞在し、その地の文化を学び、また日本の文

化を伝える小さな親善大使としての役割を終え帰国、次は

ROTEX（派遣 OB）として後輩の指導または来日学生のサポート

役割がある。 

②来日学生歓迎会：２７５０地区のロータリークラブのホストクラブと

ホストファミリーによりホームステイを行う。９月から日本語学校

に通う。その後ホストスクールに通う。 

会員数 ５２名   免除 １０名 

メーキャップ済み ０名  

欠席 ５名 出席率 ８８．１ ％ 

 

＜前々回の修正＞  なし 

委  員  会  報  告 

卓  話 

民族で構成されています。熱帯性気候で４～５月が一番熱く、

雨季もありますが、１１～１２月が非常に気候が穏やかになり過

ごしやすくなります。ゴルフもこの時期は非常に快適にできま

す。言語はタイ語、宗教は仏教が中心で、国王がいる立憲君主

国であります。最近、話題になっていますが、クーデターや政権

反対派がデモで空港封鎖する等、政情不安定な動きがありま

すが、基本的には流血騒動になることは少なく、最後は何とか

収まります。 
③タイの文化、価値観からくるタイ人の特徴ですが、豊かな気候・

風土、深く根付いている仏教の教え、個人主義的な思考から、

マイペンライ(気にしない、問題ない)、サバーイ(元気、楽しい)、

サヌック(楽しい)という楽観的な気質から失敗しても謝らない、

時間にルーズ、わからなくても分かったと返事する等の行動が

見られる一方、慈悲、思いやり、気遣いという今の日本人には

あまり見られなくなった行動も見られます。例えば、バスや 

電車でお年寄り、子ども連れの母親、妊婦さんが乗車すると 

若者が率先してすぐに席をゆずったりします。 

④勤務していた現地法人は設立３０年経過しており、役員には生

え抜きのタイ人もおり、従業員３，０００名強、日本人駐在は３０

名の会社でした。 

総務業務は日本と同様、採用、人事、給与・処遇、教育、労務、

福利、法務等業務があり、外部的に日立Ｇｒ会社３４社会議事

務局、日系各種団体(日系電機メーカー労務連絡会、日本人商

工会議所)の会議等の対応も行っていました。 

⑤業務の中で、いくつか事例を紹介しますと、労働問題対応、寄

付(学校へ図書寄贈)、様々なリスク管理対応(盗難、キャッチセ

ール、強盗等)、各種イベント対応がありました。また、日本人駐

在者の多くはバンコクから１８０Km 離れた工場への勤務中 

心でしたので、事故・病気でバンコクの病院へ搬送する等の日

本人健康管理も行っていました。 
⑥私の経験から、海外勤務者に求められる能力とは専門技術

力、判断(決断)力、コミュニケーション力、論理力、人間力(品

格・志)であると感じました。また、駐在期間中に機会を得て、

(財)海外職業訓練協会「海外・人づくりハンドブック(タイ国編)」

の一部を執筆しました。本日話した内容も入っています。機会

があればご覧になってください。 
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